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                                                             Al Personale Docente 

All’Albo 

Al Sito Web Istituzionale 

 
Oggetto: Fondi Strutturali europei – Programma Operativo Nazionale “Per la Scuola - competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014/2020 FSE-FESR. dell’Avviso pubblico 4427 del 02/05/2017 ”Potenziamento dell’educazione al 

patrimonio culturale, artistico, paesaggistico”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 

10.2 - Azione 10.2.5 - Sottoazione 10.2.5.A  - Progetto Titolo “BrundApp” - codice 10.2.5A-FSEPON-PU-2018-

211– CUP: B87I18072780007. 

Avviso per il reclutamento di personale interno per il ruolo di Tutor. 

 

Il Dirigente Scolastico 

 
 

Vista la nota prot.n. AOODGEFID/ 8202 del 29/03/2018 con la quale l’Autorità di Gestione del PON ha pubblicato le 

graduatorie definitive regionali, dell’Avviso pubblico 4427 del 02/05/2017 ”Potenziamento dell’educazione al 

patrimonio culturale, artistico, paesaggistico”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 

10.2 - Azione 10.2.5 - Sottoazione 10.2.5.A  - Competenze trasversali; 

Vista la nota la nota ministeriale n.  OODGEFID/9297 del  10/04/2018 di autorizzazione dei medesimi progetti; 

Visto i contenuti del progetto autorizzato, Titolo “BrundApp” - codice 10.2.5A-FSEPON-PU-2018-211- CUP: 

B87I18072780007; 

Visto il decreto di assunzione in Bilancio prot. 6508 del 19/07/2018; 

Vista la delibera del Collegio Docenti; 

Vista la delibera n. 162 del Consiglio d’Istituto, verbale 38 del 27/08/2018; 

Visto il PTOF d’Istituto; 

Considerato che per l’attuazione dei suddetti progetti risulta necessario acquisire le figure di  Tutor interni; 

Considerato che, per il conferimento degli  incarichi, è necessario espletare procedure di individuazione e  reclutamento 

del personale conformi ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di trattamento, buon andamento, economicità, efficacia 

e tempestività dell’azione amministrativa; 

Visto il Decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165; 

Visto il D.I. 1 febbraio 2001 n.44 “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile 

delle Istituzioni scolastiche; 

Viste le disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014 – 2020, 

Prot. 1498 del 09 febbraio 2018; 

Visto il manuale per la selezione di tutor ed esperti prot. 37407 del 21 novembre 2017 e successive comunicazioni e 

integrazioni; 

Visto il verbale del Gruppo operativo di progetto del 17/09/2018; 
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Procedura di selezione per l’individuazione delle seguenti figure interne relative ai moduli previsti dal Progetto Titolo 

“BrundApp” - codice 10.2.5A-FSEPON-PU-2018-211- CUP: B87I18072780007: 

 

Figura 

richiesta 

Tipologia modulo Titolo del modulo ore destinatari 

n.1 Tutor Accesso, esplorazione e conoscenza 

anche digitale del patrimonio 

 

Alla scoperta del territorio 30 15 Allievi 

secondaria 

superiore 

n.1 Tutor Costruzione di una proposta territoriale 

di turismo culturale, sociale e 

ambientale sostenibile 

 

Il mare e le memorie storiche del 

porto 

30 15 Allievi 

secondaria 

superiore 

n.1 Tutor Costruzione di una proposta territoriale 

di turismo culturale, sociale e 

ambientale sostenibile 

 

La città portuale e il turismo 30 15 Allievi 

secondaria 

superiore 

n.1 Tutor Sviluppo di contenuti curricolari 

digitali con riferimento al patrimonio 

culturale (Open Educational Resources) 

 

Globalizzazione digitale del 

nostro patrimonio artistico 

 

30 15 Allievi 

secondaria 

superiore 

n.1 Tutor Sviluppo di contenuti curricolari 

digitali con riferimento al patrimonio 

culturale (Open Educational Resources) 

 

Divulgazione digitale del nostro 

patrimonio 

30 15 Allievi 

secondaria 

superiore 

 

Art. 1 - Requisiti per la partecipazione e criteri per la selezione  

Possono partecipare alla selezione docenti a tempo indeterminato e determinato interni all’Istituto, con adeguate 

competenze informatiche per gestire la piattaforma PON/GPU.  

In caso di più domande per il medesimo incarico si procederà a una valutazione comparativa dei curricula prodotti dagli 

interessati, con riguardo ai titoli culturali e professionali coerenti al modulo prescelto.  

Sarà, inoltre, valuta l’esperienza documentata dal candidato sulla base dei seguenti criteri di riferimento:  

1. Stretta attinenza di titoli e dei percorsi formativi;  

2. Esperienze specifiche coerenti con le attività previste dall’incarico e con gli obiettivi progettuali;  

3. Precedenti esperienze di docenza, tutoraggio o valutazione coerente con la figura richiesta;  

4. Partecipazione a altri progetti e unità formative coerenti;  

5. Ogni altro titolo documentabile coerente con l’incarico richiesto.  

A parità di punteggio si terrà conto degli anni di anzianità di servizio nella scuola.  

Gli incarichi potranno essere attribuiti anche in presenza di un solo curriculum purché lo stesso risulti pienamente 

corrispondente alle esigenze progettuali.  

Di norma, potrà essere conferito un solo incarico a candidato. Ulteriori incarichi potranno essere attribuiti solo nel caso 

in cui la non assegnazione non permettesse la pronta espletazione del progetto, in caso di assenza di altre domande 

valutabili.  

 

Art. 2 - Compiti richiesti 

I tutor designati in base alla selezione dovranno svolgere i seguenti compiti:  

1. Predisporre, in collaborazione con l’esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti dell’intervento; 
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2. Acquisire il consenso al trattamento dei dati degli studenti, attenendosi alla nota MIUR 21 settembre 2017, n. 0035916;  

3. Curare che nel registro del modulo vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti, degli esperti e la propria, 

l’orario d’inizio e fine della lezione;  

4. Segnalare in tempo reale, se il numero dei partecipanti scende di oltre lo standard previsto;  

5. Curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;  

6. Interfacciarsi con i coordinatori delle classi, gli studenti coinvolti, con il Dirigente Scolastico e con il Gruppo operativo 

di progetto;  

7. Inserire tutti i dati di competenza nella piattaforma GPU-INDIRE;  

8. Proporre ai corsisti un bilancio delle competenze iniziale e uno finale;  

9. Interfacciarsi, se necessario, con l’Autorità di Gestione e gli altri soggetti coinvolti nella valutazione del programma;  

10. Partecipare alle attività valutative previste dal Piano di valutazione (interviste, questionari, monitoraggi, ecc.);  

11. Approntare le schede di osservazione per la rilevazione di atteggiamento degli studenti verso il percorso di studi;  

12. Compilare le schede con i dati dell’articolazione e dei contenuti del modulo e il calendario delle attività;  

13. Somministrare questionari on-line sulla percezione dell’offerta formativa. 

 

Art. 3 - Valutazione delle candidature e graduatoria di merito  

Per la valutazione delle candidature il Dirigente Scolastico individuerà una commissione di valutazione che verrà 

nominata successivamente alla presentazione delle candidature e non potrà includere docenti che hanno presentato la 

candidatura. La graduatoria di merito provvisoria e poi definitiva sarà pubblicata sul sito dell’Istituto . 

 

Art. 4 - Rinuncia e surroga  

In caso di rinuncia alla nomina di tutor si procederà alla surroga utilizzando la graduatoria di merito definitiva di cui 

all’art. 3.  

 

Art. 5 - Avvio e attuazione delle attività progettuali  

Le attività si svolgeranno secondo il calendario approntato dal dirigente scolastico.  

Le attività avranno inizio presumibilmente nel corso del mese di Ottobre 2018 e si concluderanno presumibilmente entro 

il mese di Giugno 2019. 

 

Art. 6 - Modalità di presentazione della candidatura  

Gli interessati dovranno inviare istanza di partecipazione entro le ore 24.00 del 30 settembre 2018 tramite e-mail 

all’indirizzo istituzionale brtf010004@istruzione.it, composta da:  

- Allegato 1: Istanza di candidatura con dichiarazione a svolgere l’incarico secondo il calendario approntato dal dirigente 

scolastico e a partecipare senza ulteriori compensi agli eventuali incontri ex ante, in itinere ed ex post;  

- Curriculum Vitae in formato europeo con i titoli e le esperienze dichiarate in grassetto. 

 

Non saranno prese in considerazione le candidature incomplete o non debitamente sottoscritte (firma autografa o firma 

digitale).  

Non si terrà conto delle istanze recapitate oltre il termine fissato.  

Non saranno esaminate domande pervenute tramite modulistica DIVERSA da quella allegata al bando.  

 

Art. 7 - Incarichi e compensi  

A conclusione della procedura di selezione, i Docenti individuati riceveranno formale lettera di incarico.  

Il compenso orario omnicomprensivo per i tutor previsto è pari a € 30,00 all'ora. 
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I compensi sono calcolati in base alle disposizioni dell'Autorità di Gestione del PON e alla normativa specifica relativa 

alle ore di straordinario (CCNL tab. 5 e 6).  

Le relative liquidazioni avverranno a conclusione delle attività, previo conteggio delle ore certificate, rendicontate e 

registrate e a seguito dell’effettiva erogazione del finanziamento assegnato a questa Istituzione Scolastica.  

 

TUTELA DEI DATI PERSONALI  

I dati personali inviati dai candidati all’Istituto saranno sottoposti al trattamento previsto dal D.Lgs. 196/03 e successive  

modifiche e integrazioni sulla base del consenso espressamente indicato dagli interessati contestualmente alla domanda 

di partecipazione alla selezione. Il presente avviso è pubblicato all’albo on line e sul sito internet dell’Istituto  ed ha valore 

di notifica per tutto il personale dell’Istituto.     

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
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